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　本日は淺原ガバナーをお迎えしており、後程、ご登壇いた
だきます。よろしくお願いいたします。
　3月のペッツはオンラインで行われました。ジェニファー・ジ
ョーンズＲＩ会長の方針を受け、淺原ガバナーは、変化を受
け入れる事・異なる事をやりましょう・女性会員を3割にしまし
ょうと提唱されました。この2年、コロナで活動ができなかっ
た奉仕活動も再開し、地域も巻き込んでいく必要があると言
われました。よって2620地区も9/11に 8ＲＣで海岸清掃を
大々的にやり、またそれをメディアに取り上げていただく事で
ＲＣは社交団体ではなく奉仕団体であることを広く知ってい
ただく効果があると思います。ガバナーのお話の中で最も印
象深いのは公平と平等のお話でした。例えば小学生、中学生、
高校生の3兄弟にお年玉をあげる時、上から1万円、5千円、3
千円と差をつけることが公平であり、一律に5千円を渡すこと
が平等である。また頭上の木の実を取る際、背丈に合わせて
踏み台を与える事が公平で、背が低く届かなければ木の実が
取れないことが平等である、と。これをロータリーに例える場
合、ロータリー歴にとらわれずその人にあった役割を与えるこ
と、多様性を受け入れ包括的に考えることがインクルージョン
であると言われました。
　これが一番、自分の中に落とし込まれたことです。ロータリ
ーのように大きな組織になると、「形」「過去の通例」にとらわれ
やすいと思いますが、もっと自由に、そして多様性を生かせる
ような今年度にして行けたらいいな、と考えています。まだま
だ勉強不足ですが、改めて皆さん、よろしくお願いします。
ゲスト �淺原　諒蔵様（静岡・ガバナー）�

横山　泰久様（静岡・地区筆頭副幹事）�
佐野　和義様（富士宮・静岡第2グループＧ補佐）

ビジター �山田　敏博君（三島）

米山記念奨学生 �マドマン・ソピダ君
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ガバナー公式訪問

� ガバナー　　淺原　諒蔵様

卓 話

清君…淺原ガバナー、横山筆頭副幹事、ようこそおいで
くださいました。お話をどうぞよろしくお願いいたします。
積君…ガバナー公式訪問いただきありがとうございます。
山口君…淺原ガバナーようこそ沼津へ。本日の卓話よろ
しくお願いいたします。
實石君…父の葬儀にあたりまして皆様からたくさんのご
配慮をいただきましたこと、誠にありがとうございました。
おかげさまで、無事に葬儀を終えることができました。心
より感謝申し上げます。
三好君…誕生日のお祝いをありがとうございます。64歳
になりました。本日はどうしても抜けられない用件で早退
させていただきます。よろしくお願いいたします。
渡邉（秀）君…先週は妻の誕生日のお祝いをありがとう
ございました。
海野君…誕生日のお祝いありがとうございます。これか
らもしっかり活動できるよう頑張ります。

１．例会変更のお知らせ
沼 津 北…8/2（火）は夜間例会
　　　　　　8/16（火）は休会
２．11/20（日）沼津4ＲＣ対抗ゴルフコンペのご案内
⇒�ご案内をポストイン、参加希望者は必要事項を記入し
事務局へ提出
３�．8/19（金）前会長・幹事慰労会延期と昼例会に変更
のお知らせポストイン⇒コロナ感染状況を考慮し延
期とします（延期日程未定）⇒ 8/19（金）は夜間例会で
はなく昼の通常例会に変更しますのでご注意ください
４�．社会福祉法人共生会松風荘様より感謝状とお礼の
手紙を頂きました⇒回覧⇒實石年度社会奉仕プロジ
ェクトとして松風荘様へ4Ｋテレビを寄贈（12/17例会）
５�．今後の例会開催について⇒コロナウイルス感染状
況によっては変更の可能性がありますことをご承知お
きください。変更の場合はすみやかにお知らせいたし
ます。

　7月15日、沼津市役所を訪問し、沼津市の漫画家・茶
畑るりさんが描いた「マンガでわかる千本松原の歴史」を
市内小中学校へ配布していただくべく市長に贈呈した。
　これは沼津ＲＣと千本をよくする会が合同で制作し
た沼津ＲＣ70周年記念冊子。贈呈式には清会長、渡邉
幹事、山口70周年実行委員長、實石前会長、細澤公共
イメージ向上委員長が同席した。

沼津市内の小中学校へ
「千本松原の歴史」冊子を寄贈

2022-23年度 ＲＩ会長テーマ2022-23年度 ＲＩ会長テーマ
　「ＩＭＡＧＩＮＥ ＲＯＴＡＲＹ」
　� ジェニファー・ジョーンズＲＩ会長
　� （カナダ・オンタリオ州）
　� ウインザー・ローズランドＲＣ所属

イマジン・ロータリーが意味するものイマジン・ロータリーが意味するもの
世界にもたらされる変化を想像して大きな夢を描き、そ
の実現のためにロータリーの力と繋がりを活かす

世界にもたらす変化とは世界にもたらす変化とは
◦�世界にもたらす変化とは、ロータリーが取り組んでい
る7つの重点分野における成果に他なりません
　�①平和の推進②疾病との闘い③水と衛生④母子の健
康⑤教育の充実⑥地域経済の発展⑦環境の保護

ロータリーの力とはロータリーの力とは
◦�ロータリアン一人ひとりが、持っているもの
◦�熱意、情熱、経験、ノウハウ、技術、相手を思う心、
資金
◦�ロータリアン同士のネットワーク、繋がり

ＲＩ会長よりの課題ＲＩ会長よりの課題
①ロータリーにおける女性会員の割合を3割に
②適応と改革
③変化を受け入れる：新しいクラブモデルの受入れ

2022-23年度　年次目標2022-23年度　年次目標
優先事項１「より大きなインパクトをもたらす」
優先事項２「参加者の基盤を広げる」
優先事項３「参加者の積極的なかかわりを促す」
優先事項４「適応力を高める」

多様性、公平さ、インクルージョン多様性、公平さ、インクルージョン
◦�ロータリーでは、末永い変化をもたらすために人々が���
結束し行動する世界というビジョンを実現するにあた
り、多様性があり、公平でインクルーシブな文化を培
っていくことが不可欠であると理解しています。
◦�ＲＩ理事会は2021年、更新された生命「多様性・公平
さ・インクルージョンへのコミットメント」を採択
紙面の都合により、一部を要約して掲載しました。


